iTRABAJANDO JUNTOS, LOGRAREMOS MAS!

ACTA7
DE LA COMISION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
De fecha 05 de mayo de 2025

,
]

Estando reunidos en el salén de cabildo de la presidencia municipal de Nopala de Villagr e
regidora Martha Lugo Jaramillo, presidenta de la Comision de Transparencia y Acceso aa{aqu/‘:’;

Informacion, Regidora Ana Karina Vega Fuentes, secretaria, sindico José Juan Lopez Zamudio,
proceden al desahogo del siguiente orden del dia. j

ORDEN DEL DIA.

1.- Registro de asistencia

2.-Lectura y aprobacidn del Orden del Dia.

3.- Andlisis de la informaci6n disponible en la pagina web del municipio de Nopala de Villagran.
4 - Seguimiento de acuerdos

5.- Asuntos Generales

6.- Clausura de la sesion.

Se contd con la asistencia de los antes mencionados, acto seguido se dio Lectura y aprobacion

del Orden del Dia por unanimidad. Q
En el punto 3.- Anélisis de la informacion disponible en la pagina web del municipio de Nopala de

Villagran, la Regidora Martha Lugo Jaramillo, les expuso en la pantalla de la sala de cabildo la
informacion subida en el men( de transparencia en el submen( de armonizacion contable, acto

seguido dio lectura al siguiente fundamento legal:

De la Ley General de Contabilidad Guberamental

Articulo 51.- La informacién financiera que generen los entes plblicos en cumplimiento de esta
Ley sera organizada, sistematizada y difundida por cada uno de éstos, al menos, trimestralmente
en sus respectivas paginas electronicas de internet, a mas tardar 30 dias después del cierre del
periodo que corresponda, en términos de las disposiciones en materia de transparencia que les
sean aplicables y, en su caso, de los criterios que emita el consejo. La difusion de la informacion
via internet no exime los informes que deben presentarse ante el Congreso de la Unién y las
legislaturas locales, segun sea el caso.

Articulo 56.- La generacidn y publicacion de la informacion financiera de los entes publicos a que
se refiere este Titulo, se hara conforme a las normas, estructura, formatos y contenido de la
informacion, que para tal efecto establezca el consejo y difundirse en la pagina de Internet del
respectivo ente publico. Dicha informacién podra complementar la que otros ordenamientos
juridicos aplicables ya disponen en este ambito para presentarse en informes periodicos y en las
cuentas publicas. Asimismo, la informacion se difundira en los medios oficiales de difusién en
téerminos de las disposiciones aplicables.
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TRABAJANDO JINTIO Sarcvdsagcdetaria de Hacienda, las secretarias de finanzas o sus equivalentes de las
entidades federativas, asi como las tesorerias de los municipios y sus equivalentes en las
demarcaciones territoriales del Distrito Federal, estableceran, en su respectiva pagina de Internet,
los enlaces electronicos que permitan acceder a la informacién financiera de todos los entes
pUblicos que conforman el correspondiente orden de gobierno asi como a los 6rganos o instancias
de transparencia competentes.
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Articulo 58.- La informacion financiera que deba incluirse en Internet en términos de este Titulo
debera publicarse por lo menos trimestralmente, a excepcién de los informes y documentos de
naturaleza anual y otros que por virtud de esta Ley o disposicién legal aplicable tengan un plazo y
periodicidad determinada, y difundirse en dicho medio dentro de los treinta dias naturales
siguientes al cierre del periodo que corresponda. Asimismo, debera permanecer disponible en
Internet la informacion correspondiente de los Gltimos seis ejercicios fiscales.

Constitucion Politica del Estado de Hidalgo

Articulo 4 Bis.- El derecho de acceso a la informacion publica, se regira por los siguientes

principios: |. Toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo

de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial del Estado, 6rganos auténomos, partidos politicos,

fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba ;
y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito estatal y municipal, a quienes

se les denominaré sujetos obligados, es publica y solo podra ser reservada temporalmente por las

razones y en los términos que sefialen las leyes. En la interpretacion de este derecho debera Q
prevalecer el principio de maxima publicidad.

IV. Los sujetos obligados deberan preservar sus documentos en archivos administrativos
actualizados y publicaran a través de los medios electrénicos disponibles, asi como en la
Plataforma Nacional de Transparencia, la informacién completa y actualizada sobre el ejercicio de
los recursos publicos, que permitan rendir cuentas del cumplimiento de sus objetivos y de los
resultados obtenidos.

Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo
ARTICULO 67.- XVI. Revisar el cumplimiento de las obligaciones de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica conforme a la Ley en la materia;

ARTICULO 26 TER.-- Las violaciones a las normas de transparencia, acceso a la informacion
plblica, proteccion de datos personales y de archivo, seran sancionadas conforme a las leyes de
transparencia y acceso a la informacion publica y de archivo aplicables, esto con independencia
de las de orden administrativo, civil o penal que procedan.

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo

Articulo 12. Todos los entes publicos estan obligados a crear y mantener condiciones estructurales
y normativas que permitan el adecuado func iento del Estado en su conjunto, y la actuacion
gtica'y responsable de cada persona servido lica.

Palacio Municipal S/N
Col. Centro C.P. 42470
Nopala de Villagran, Hidalgo.
Tel: 761 782 1024 - 761 782 1025 - 761 782 1065
9



NOPALA :
YZVILLAGRAN

TRABAJANDO JONTEHIO IR reRoPRFSENAs servidoras publicas acataran en el desempefio de su empleo, cargo o
comisién, los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,
imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico.
Para la efectiva aplicacion de dichos principios, las personas servidoras publicas deben cumplir
los siguientes criterios:

. Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas les atribuyen a
su empleo, cargo o comision, por lo que deben conocer y cumplir las disposiciones que regulan el
gjercicio de sus funciones, facultades y atribuciones;

Por lo que se acuerda:

Solicitamos que el tesorero municipal se ponga al corriente de los documentos que debié subir al
cierre del cuarto trimestre como lo es la estrategia programatica. La publicacién del presupuesto
de egresos conforme al periddico oficial del estado de hidalgo.

Solicitamos se ponga especial atencién en el disefio de la pagina web del municipio con el
proposito de acceder mas rapido a la informacién, asi como sea mas visual, asi mismo le
reiteramos estamos en la mejor disposicion de apoyar en la construccidn de contenidos.

Le exhortamos para que podamos cumplir en tiempo y forma en la carga de informacién de
acuerdo con los trimestres que corresponden para no caer en omisiones por parte de esta comision
de transparencia y acceso a la informacion.

En el desahogo del punto 4.- Seguimiento de acuerdos, la regidora Martha Lugo Jaramillo, les
propone que en seguimiento a los acuerdos de la sesién del mes de abril respecto a la
presentacion del plan de trabajo de la titular de la unidad de transparencia, solicittmos a la
presidenta municipal realizar una convocatoria a los estudiantes del Instituto Tecnolégico Superior
de Huichapan para generar propuestas de como podemos usar la tecnologia para buscar el interés
de la juventud, de los nifios y las nifias asi como personas con discapacidad auditiva, asi mismo
el realizar carteles para fomentar la utilidad de las plataformas de acceso a la informacion.

3
£
N

L
o
9

P

j\‘»‘\m\ \J

\
o

Jose

W

Palacio Municipal S/N
Col. Centro C.P. 42470
Nopala de Villagran, Hidalgo.
Tel: 761 782 1024 - 761 782 1025 - 761 782 1065

Q
o)



o [

NOPALA :
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ITRABAJANDO JONTOS)@ScRRREMES \illde tratar siendo las 16:30 pm del dia 05 de mayo del 2025, se declara
formalmente clausurados los trabajos correspondientes a la séptima sesion ordinaria de la
Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion del Ayuntamiento de Nopala de
Villagran Hidalgo para el periodo constitucional 2024-2027.
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REG. ANA INA V\EGA FUENTES SINDICO. JOSE JUAN LOPEZ ZAMUDIO
SECRETARIA DE LA/COMIS|ON DE VOCAL DE LA COMISION DE
TRANSPARENCIAY ACCESO A LA TRANSPARENCIA'YY ACCESO A LA

INFORMACION INFORMACION

O

REG. MARTHA LUGO JARAMILLO :
PRESIDENTA DE LA COMISION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
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iTRABAJANDO JUNTOS, LOGRAREMOS MAS!

LISTA DE ASISTENCIA DE LA SESION
ORDINARIA DEL MES DE MAYO DE LA COMISION
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACION
No. Nombre Firma
1.- | Regidora Martha Lugo Jaramillo
Presidenta de la Comisién de
Transparencia y Acceso a la
Informacioén
2.- | Regidora Ana Karina Vega
Fuentes, secretaria de la $
Comision de Transparencia y \ -
Acceso a la Informacién :
3.- | Sindico José Juan L6épez Zamudio = :
3 Q > i
Vocal de la Comision de Jose SNEN Lopee
Transparencia y Acceso a la = Avunio
Informacion
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iTRABAJANDO JUNTOS, LOGRAREMOS MAS!

Nopala de Villagran Hgo. a 01 de mayo de 2025

REGIDORA ANA KARINA VEGA FUENTES
SECRETARIA DE LA COMISION

DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PRESENTE

Con fundamento en el articulo 70 de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Hidalgo, se solicita su presencia el lunes 05 de mayo del presente afio alas 15:00 pm
en la sala de cabildos de la presidencia municipal de Nopala de Villagran para realizar
la sesidon ordinaria del mes de mayo de la Comisién de Transparencia y Acceso a la
Informacioén bajo el siguiente orden del dia.

ORDEN DEL DIA.
1.- Registro de asistencia
2.-Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

3.- Andlisis de la informacién disponible en la pagina web del municipio de Nopala de
Villagran.

4 .- Seguimiento de acuerdos

5.- Asuntos Generales
6.- Clausura de la sesion.

/\
Me despido de usted quedando a sus érdenes y en espera de contar con su distinguida Q@
presencia. h

\

MARTHA LUGO JARAMILLO

PRESIDENTA DE LA COMISION DE TRANSPARENCIA' Y

ACCESO A LA INFORMACION DEL AYUNTAMIENTQ DEL
MUNICIPIO DE NOPALA DE VILLAGRAN
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Nopala de Villagran Hgo. a 01 de mayo de 2025

SINDICO JOSE JUAN LOPEZ ZAMUDIO

VOCAL DE LA COMISION DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION

PRESENTE

Con fundamento en el articulo 70 de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Hidalgo, se solicita su presencia el lunes 05 de mayo del presente afio a las 15:00 pm
en la sala de cabildos de la presidencia municipal de Nopala de Villagran para realizar
la sesion ordinaria del mes de mayo de la Comisién de Transparencia y Acceso a la
Informacién bajo el siguiente orden del dia.

ORDEN DEL DIA.
1.- Registro de asistencia
2.-Lectura y aprobacién del Orden del Dia.

3.- Andlisis de la informacién disponible en la pagina web del municipio de Nopala de
Villagran.

4.- Seguimiento de acuerdos

5.- Asuntos Generales
6.- Clausura de la sesion.

Me despido de usted quedando a sus érdenes y en espera de contar con su distinguida
presencia.

ATENTAMENTE.

MARTHA LUGO ILLO
PRESIDENTA DE LA COMISION DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION DEL AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE NOPALA DE VILLAGRAN
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